	共青团岱山县委

岱山县安全生产监督管理局
	文件


团岱联〔2011〕19号

	


关于开展“青年安全生产示范岗”创建活动的      通  知
各乡镇团委、安监站、各企业团组织：
为深入学习实践科学发展观，结合全国第十个“安全生产月”活动的开展，组织引导广大青年职工投身企业安全生产管理，强化安全生产意识，宣传安全生产知识，提高安全生产技能，营造企业安全生产的良好氛围，团县委、县安监局决定，在全县各企业中开展创建青年安全生产示范岗活动。现将有关事项通知如下：

    一、活动时间

    2011年6月-2012年6月
    二、活动主题 

    安全生产  青年当先

    三、创建条件

    1、创建单位团组织健全，企业领导高度重视共青团工作，成立了“青年安全生产示范岗”创建活动组织领导机构。

    2、创建岗位为企业一线生产车间或班组，该集体35周岁以下青年应占全体职工的50%以上，负责人中至少有1人年龄不超过40周岁。
3、创建单位必须文明从业，拥有突出工作业绩，严格执行各项安全生产法律、法规和规章制度，现场管理规范，无违章指挥、违章作业、违反劳动纪律现象发生，无重伤以上安全事故。

4、创建岗位应具有较强的安全生产意识，较高的安全生产技能和较好的应对突发事件能力。

5、创建岗位应有切实可行的创建规划和行之有效的创建措施，经常开展形式多样的主题活动，在确保安全生产方面积累了丰富的先进经验。
    四、创建措施

    坚持“安全第一、预防为主，全员动手、综合治理”的方针和“重在建设”的原则，着眼于提高青年职工的安全素质，把创建活动融入正常生产活动之中，重点做好以下几项工作：
    1、加强安全生产宣传教育。以广播、电视、网络、报刊、板报、墙报等为阵地，广泛宣传国家安全生产方针政策、法律法规和企业各项安全生产规章制度，提高青年职工对安全生产重要意义的认识。通过印发岗位安全宣传手册，悬挂安全警示牌和安全标语，开展事故反思活动，举办因违章指挥、违章作业、违反劳动纪律而造成重大事故的案例教育，强化青年职工的安全生产意识，切实增强青年职工投身安全生产实践的主动性和紧迫感，使他们自觉实现由“要我安全”到“我要安全”的转变。

    2、开展安全生产知识培训。把安全生产培训纳入青年职工技术业务培训序列，通过举办安全生产知识培训班、开展安全生产知识竞赛等方式，组织青年职工认真学习掌握安全生产操作规程和技术标准。围绕安全生产中的薄弱环节，组织青年职工开展科技攻关，推广应用创新成果，促进企业安全生产技术、管理水平的改进，不断提高企业的安全防范能力。

    3、举办安全生产技能比武。把安全生产技能比武活动作为培养青年岗位能手的一项重要内容，开展事故应急预演、岗位危险预知训练等以安全生产为内容的岗位练兵、技术比武活动，帮助青年职工掌握安全生产操作技能，提高安全生产和处理突发事故的能力。

    4、强化安全生产监督管理。根据创建目标的要求，将安全生产责任、创建活动的各项工作任务有效落实到岗位负责人和每个成员，通过签订责、权、利明确的安全生产责任状，制定并兑现相应奖惩措施。每个岗位要至少配备一名具有一定生产实践经验、熟悉安全规程和各种操作规程的青年职工担任青年安全监督员，建立安全性评价制度，组织他们积极查找事故隐患，向有关人员下发安全整改通知单，充分发挥监督作用。定期组织岗位全体职工开展安全大检查，采取举办安全生产点子大赛、召开事故隐患现场分析整改会、开展安全生产合理化建议活动等方式，组织青年职工为企业安全生产献计献策，形成企业安全实践活动的热潮。

    五、创建步骤

    1、创建申报（2011年6月）。申报单位对照创建条件，认真自查，选拔符合条件的青年岗位上报县创建“青年安全生产示范岗”活动领导小组办公室。县创建“青年安全生产示范岗”活动领导小组对申报单位进行审核后，择优确定创建单位名单。

2、开展创建（2011年7月-2012年5月）。各创建单位按照“青年安全生产示范岗”创建要求，采取有效措施，深入开展创建活动。县创建活动领导小组将适时组织对有关单位的创建情况进行检查。
3、考核评定（2012年5月-2012年6月）。县创建“青年安全生产示范岗”活动领导小组通过书面检查与实地检查相结合，明查与暗访相结合的方式对创建单位进行考核，确定“青年安全生产示范岗”名单。
    4、命名表彰（2012年6月底）。根据考核情况，团县委、县安监局将联合对“青年安全生产示范岗”进行命名表彰。
    六、相关要求

    1、加强领导。团县委、县安监局联合成立岱山县创建“青年安全生产示范岗”活动领导小组（附件1）。各乡镇团委、安监站要高度重视“青年安全生产示范岗”创建活动，密切配合，加强对创建活动的宣传发动和创建单位的帮助指导。
    2、精心组织。各创建单位要根据全县创建活动的总体要求，结合本单位实际，积极动员广大青年职工参与到活动中来。各创建单位要认真组织推选符合条件的优秀青年集体参与创评，填写《岱山县“青年安全生产示范岗”创建申报表》（附件2），并制定本单位创建工作方案，将材料（一式二份，附电子版）于6月25日前上报县创建“青年安全生产示范岗”活动领导小组办公室。
    3、严格管理。各乡镇团委、安监站要按照“坚持标准、重在创建、从严把关”的原则，对申报岗位认真审核，选择安全生产意识强、安全生产素质好、安全管理水平高的青年集体向上推报。各乡镇安监站要加强对创建岗位安全生产管理的监督与检查，确保活动开展真实有效，为县创建“青年安全生产示范岗”活动领导小组提供评定依据。
    4、掌握信息。各创建单位要及时总结活动中的好做法和好经验，将活动开展情况的文字、图片信息及时上报县创建“青年安全生产示范岗”活动领导小组办公室。联系人：方珍珍，联系电话：4406775。
 
附件：1、岱山县创建“青年安全生产示范岗”活动领导小组名单
2、岱山县“青年安全生产示范岗”创建单位申报表

 
 共青团岱山县委            岱山县安全生产监督管理局

 二〇一一年六月七日
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附件1：
岱山县创建“青年安全生产示范岗”活动

领导小组名单

 
组  长: 黄明宏  岱山县安全生产监督管理局副局长

戴晓立  共青团岱山县委副书记
成  员：崔鹏程  岱山县安全生产监督管理局综合科科长

        何雪芬  岱山县安全生产监察大队大队长

方珍珍  共青团岱山县委青少部部长
创建活动领导小组办公室设在团县委青少部，由方珍珍同志担任办公室主任。

附件2：
岱山县“青年安全生产示范岗”创建单位

申  报  表
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