团岱〔2013〕15号
关于在全县共青团组织中开展“深化三进三服务 争当新区青年军”主题活动的通知
各乡镇团委、县属各单位团组织：

为深入贯彻党的十八大会议精神，落实县委“深化双服务 争当主力军”主题活动和上级团委在团组织中开展“三进三服务”活动的总体部署，切实引导我县广大团干部积极转变作风，摸清当前基层团组织和青年的现状，集中精力抓好工作落实，凝心聚力推进新区建设，团结带领广大团员青年为建设更加幸福美好的新岱山做出贡献，团县委研究决定，在全县团组织中进一步深化以进渔农村（社区）、进企业、进学校，服务中心、服务基层、服务青年为主要内容的主题活动，争当新区青年军。

一、指导思想
坚持以邓小平理论、“三个代表”重要思想和科学发展观为指导，深入贯彻落实党的十八大会议精神，按照市委“大干、快干、苦干、巧干”的“四干”精神和团省委“忠诚、敏锐、活泼、实干”的“八字要求”，充分依托“网格化管理、组团式服务”工作模式，努力做到“两深入”，即深入到社区（村）、中小学、重点企业等基层组织机构，深入到渔民、一线职工、学生、医生、老师等基层团员青年中，坚持摸实情、强联系、解难题、办实事，解决基层团组织和团工作中的突出问题，联系和挖掘一批新的青年典型，加强团干队伍的作风建设，全面推进浙江舟山群岛新区建设。

    二、活动内容

1、继续开展“三进三服务”团干部大走访活动。结合我县“深化双服务 正当主力军”主题活动的具体部署，县、乡镇、社区团干部整体联动，深入到全县所有行政村（社区）和部分企业、学校的团组织开展走访调研，其中团县委班子至少要走访3个行政村（社区）、3家企业和3所学校的团队组织，召开座谈会至少2次。在走访调研过程中，要按照不给基层添加额外负担的要求，一律轻车简从，团县委班子最多有1名随同人员和1名基层陪同人员，鼓励少派公车，多坐公交、出租等公共交通工具；要按照中央的“八项规定”和省委的“六个严禁”要求，严格执行廉政建设的有关规定，团县委班子在本岛地区走访调研一律不安排食宿，外岛地区一律在食堂用餐，需住宿的按标准执行；要按照“不遗漏”、“不重复”的要求做好统筹安排，避免重复走访，省、市、县三级团委未走访到的行政村、学校和重点企业，由乡镇团干部进行走访，也鼓励县属部门团组织到所联系的基层村社和与业务相关的机构组织进行走访，确保做到走访全覆盖。
2、重点开展“百名团干联系千名青年”活动。调整实施团县委班子“五个一”联系制度，深入开展以县、乡镇、社区团干部直接联系基层团组织和普通青年的制度。在统筹城乡团建基础上，重点开展“百名团干联系千名青年”活动，以农村、企业、机关、个体等区域为重点，以渔民、个体户、企业职工、农民工、教师、医生、学生等青年和低收入家庭、闲散青少年为主要对象，深入到一线生产学习的场地，以交朋友的方式去与他们认识、交流，参加他们的活动和组织，从中了解青年的需求，发掘一批青年典型，提供一些力所能及的帮助。要求团县委全体机关，乡镇团委和县属团组织的班子，每人面对面交流的基层青年不少于50人（集中座谈的青年人数不在计算范围），每一次与青年交流的情况必须以#百名团干联系千名青年#为统一话题在个人或团组织微博上进行展示并@岱山青年。
3、大力开展“双网互动 问计基层”活动。按照“扩大覆盖、优化格局、统筹功能、增进活力”的总体思路，充分依托“网格+网络”的双网平台，利用网格团小组、网格义工服务队、青春舆情引导队、QQ群、团委官方微博等载体全面深入基层青年群体，倾听青年心声、搜集青年民意、问计基层青年。要充分利用网格和网络资源寻找青年自组织，跟他们多一些联系，给他们多一些支持，为他们办一些活动，引导他们不断地充实到岱山青年网络联盟中来。
4、坚持开展“青春在学习中成长”活动。以“提高学习力、提升执行力、提增凝聚力”为目标，组织动员全县团干部以省、市、县团干部培训班、“好书推荐”、“我的讲台”等载体深入开展各类学习活动。坚持和完善中心组理论学习制度，落实“四个一”的学习规范，乡镇团委班子集中学习每年不少于12天，要坚持每月读一本好书，每年讲一次团课，每年记一本读书笔记。高度重视开展共青团和青年工作的调查研究工作，全县团干部全年调研时间不少于3个月，县属、乡镇团组织负责人要确定1-2个重点调研课题并撰写1-2篇高质量的调研报告。

5、持续开展“百团聚力发展”共促基层行动。全县各级团组织要真正将各类资源和工作力量向基层倾斜，实实在在帮助基层团组织至少解决1-2个难点问题，集中精力为普通青年办成2-3件看得见、摸得着的实事。全县各级团组织要结合各自专业、技术、人才、资源特点，以美丽海岛义工行、青年人才凝聚行动、青少年素质提升工程、青年就业创业促进行动、青少年关爱行动和统筹城乡团建等工作载体面向渔农村、企业，持续开展以“三送”（送文化、送服务、送关爱）为主题的“百团聚力发展”共促基层帮扶活动。

三、实施步骤

第一阶段：动员部署（3月中下旬）。根据县委和上级团委关于大走访、团干部作风建设的工作安排，制定工作实施方案，各级团组织结合各自实际，细化工作任务和措施，确保活动迅速全面展开。 

第二阶段：组织实施（4月至10月）。全面开展团干作风转变专项行动，通过召开座谈会、面对面访谈、参加青年活动、加入青年自组织等方式，有计划、有组织、有步骤地推进团干部作风建设，反映走访联系的#百名团干联系千名青年#专题原创微博，乡镇团委每月不少于10条，县属团组织不少于3条。
第三阶段：总结提高阶段（11月至12月）。各级团组织要将此次活动与“青春凝聚十八大 双网互动建新区”主题教育实践活动、团县委领导班子“五个一联系”制度、换届选举等文件精神相结合，认真总结提炼活动中的好做法、好经验，构建直接联系基层、联系青年的长效机制，不断扩大活动成果。

四、工作要求

（一）落实责任。各级团组织要结合市、县有关“深化双服务”主题活动的部署，结合各自实际，大胆探索创新举措，科学有序地开展此次主题活动。本次活动由各级团组织一把手负总责，县属各单位团组织可酌情在本系统、本行业内开展。

（二）严格纪律。在走访过程中，各级团组织要轻车简从、直接到点，一个走访组不超过3人，不干扰基层工作，不给基层添麻烦，不干扰企业正常经营活动。走访过程中严格做到“五不准”：不准接受所走访村和企业的吃请和报销开支，不准收受所走访村和企业馈赠的有价证券或礼品（包括土特产），不准参与公款娱乐消费，不准做违背群众意愿、侵害群众利益的事情，不准搞层层陪同和迎送。

（三）加强宣传。各级团组织要充分利用报刊、广播、电视、网络等新闻媒体和团属宣传阵地，加强对此次主题活动的宣传力度，尤其要以信息、微博的方式实时反映活动的进展情况。各级团组织要及时把相关工作信息上报至团县委办公室，联系人：方珍珍，联系方式：4472358，电子邮箱：dstxw@163.com。
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