	[image: image1]
	文件

	共青团岱山县委
	


团岱联〔2014〕4号

	


 关于举办岱山县青年干部群众工作大比武的

通知
县委所属各党委、党组：

为深入贯彻落实党的群众路线教育实践活动要求，切实增强青年干部直面一线敢担当的群众意识，不断提升解决联系服务群众“最后一公里”问题的本领能力，经研究，决定在全县开展青年干部群众工作大比武，现将有关事项通知如下：

一、活动时间

2014年4月-5月

二、活动内容

（一）参赛对象。参赛对象为各乡镇、县属各单位团员青年（35周岁以下），由各乡镇、县属各单位单独或联合选派团员青年组成队伍参赛，每支队伍人数为5人。具体队伍组建方案如下：高亭镇1支、东沙镇1支、岱东镇1支、岱西镇1支、长涂镇1支、秀山乡1支、衢山镇1支、县公安局1支、县法院1支、县检察院1支、县住建局和县市场监督管理局1支、县直机关（县法院、县检察院除外）1支，共12支队伍。本次比赛将与县青年干部培训班的学习相结合，由县青干班组织四支队伍，在初赛前先行开展青年干部群众工作现场模拟赛。
（二）赛事安排。本次现场模拟赛分初赛、决赛两个阶段进行。其中初赛时间为4月20日左右，初赛内容为党的群众路线教育实践活动应知应会问答和群众工作现场模拟，初赛前各单位可视情况开展选拔赛。决赛时间为5月4日左右，决赛内容为群众工作案例问答和群众工作现场模拟。

（三）比赛规则。初赛、决赛均采用现场打分制，其中初赛总分=应知应会问答分数*30%+现场模拟分数*70%，分数最高的前四名进入决赛。决赛总分=案例问答分数*30%+现场模拟分数*70%，根据总分高低分别评出第一名1名、第二名1名和第三名2名。应知应会问答、案例问答和现场模拟具体规则及评分细则详见附件2。
三、相关要求

全县青年干部群众工作大比武是县委开展党的群众路线教育实践活动的重要载体，对于引导全县青年干部不断提升做好新形势群众工作的能力和本领具有十分重要的意义，各参赛单位要高度重视，认真进行组织动员，确保比赛顺利进行。

各参赛队伍请于4月10日前将《参赛队员登记表》（附件1）以电子稿形式上交给团县委办公室。

联系人：苏凯京；联系电话：4472358。

附件：1、岱山县青年干部群众工作大比武参赛队员表
2、岱山县青年干部群众工作大比武比赛规则及评分细则
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附件1

岱山县青年干部群众工作大比武参赛队员登记表
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备注：各参赛队伍领队可在参赛队员中指派，也可另行指派，建议为各乡镇、单位团委负责人。

附件2

岱山县青年干部群众工作大比武比赛规则及

评分细则

初赛、决赛时，各队先行进行抽签，按照抽签顺序依次进行比赛。比赛时，一项比赛内容结束后，再开始另一项比赛内容。具体比赛规则及评分细则如下：

一、党的群众路线教育实践活动应知应会问答

（一）比赛规则。每轮比赛在两队之间进行，每队10道题目。比赛时，先由该轮序号前的队伍回答问题。主持人读完题目后，该队可选择队中任何一人进行回答，答题时间为20秒。若20秒内回答正确则计分，并直接换至另一队答题。超出20秒，仍未回答正确，则该题答题权转至另一队，另一队回答正确则计分，回答错误则不计分，同时该题作废。不论该题回答正确与否，该题结束后，仍由另一队进行自己题目的答题，以此类推。

（二）评分细则。现场进行计分，选手每答对1题计2分，答错则不计分。

（三）注意事项。《党的群众路线教育实践活动应知应会问答题库》可在岱山青年网（www.dsqn.gov.cn）中下载。
二、群众工作案例问答

（一）比赛规则。按照抽签顺序依次进行。比赛时，现场将随机播放一段有关群众工作的视频，视频播放完毕后引出相关问题，参赛队伍可选择队中任何一人进行回答，回答时间为5分钟以内。

（二）评分细则。由评委现场进行打分，总分为100分，其中主题内容（20分），逻辑思维（25分），综合分析（25分），语言表达（20分），仪表举止（10分）。

（三）注意事项。选手回答问题前可进行集体讨论和发言准备，准备时间计入总回答时间内，且不得超过90秒。

三、群众工作现场模拟赛
（一）比赛规则。每轮比赛分为两场，每场比赛在两队之间进行，各参赛队通过抽签的方式决定比赛对手和比赛顺序。比赛前，双方先确定各自比赛用的选题，选题不得与已比赛队伍使用过的选题重复。每轮比赛先由抽签顺序前的队伍饰演甲方，另一队伍饰演乙方，进行现场情景模拟。模拟前，双方各有5分钟准备时间，每场比赛时间为15分钟以内。一场比赛完毕后，双方交换角色和更换选题进行该轮次的第二场比赛。

（二）评分细则。由评委现场进行打分，总分为100分，其中角色融入（15分），逻辑思维（20分），综合表述（25分），团队合作（20分），语言表达（20分）。每轮比赛结束后公布两场比赛各队各自得分，并由评委进行点评。 

（三）注意事项。1、选手正式比赛前，需对本人和模拟角色进行简单介绍，介绍统一格式为“我叫***，来自***（单位），在本次场景中扮演***（如社区居民）”。2、比赛过程中，不得使用带有人生攻击或地域、性别、职业等歧视的词语，如违规将酌情进行扣分。
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